SAMOEVALVACIJA - IZGRAJEVANJE ODNOSOV - 2019/2020

NAMERA
PODROCJE PRIORITETNI CILJ STRATEGIJA
Vzgojno Spodbujanje in gradnja spostljivih | S pomocjo pozitivnih vzgledov, z doslednim delom ne le z besedami, z
podrocje medsebojnih odnosov (otroci, upoStevanjem eticnega kodeksa, prevzemanjem odgovornosti za svoja
vzgojitelji, starsi). dejanja, ucenjem socutnega sprejemanja drugacnosti posameznikov,
medsebojnega posluSanja, odprte komunikacije, mediacijskih pogovorov,
druzabnosti in humorja ter gradnje spostljivih medsebojnih odnosov.
CILJI KAJ? DEJAVNOSTI KDO? KAJ? ROKI gAKO?MERIL
Ucenje (izobrazevanje) medsebojne spostljivega Zapis skupnih | Preverjanje | Kvant.: koliko
sprejemanja drugacnosti, uéenje komunikacije pod ter zapisov dejavnosti iz
Socutno in strokovnim okriljem ravnateljice (mentorske mreze), individualnih | januarja, nacrta je bilo
spostljivo izobrazevanj | konc¢no izvedenih?
sprejemanje in | Povezava formativnega spremljanje in ciljev prioritetne in prakticnih | porocilo
obravnava naloge vzgojnega podrocja pri spremljanju hospitacijskih izvedb tandema Kval.: Kaj smo
(drugacnega) nastopov. (hospitacij) junij 2020. se naucili
obnasanja (zapis
posameznikov. | Delavnice s starSi v smislu ustrezne komunikacije v naucenega)?
trikotniku Stars - vzgojitelj — otrok — Marica Fijavz Otroci,
vzgojitelj,
Uporaba predlogov Studijske literature Vzgoja po Dansko... starsi,
individualni Studij literature vodstveni
delavci

Individualno izobraZevanje strokovnih delavk na seminarju
Elena Kecman; »Kako do lahkotne komunikacije med starsi«
ter predstavitev za strokovne delavke vrtca.

razlicnimi metodami (ti§je govorjenje vzgojiteljic,

Kako in na kakSen nacin umiriti preglasne otroke,
individualni Studij ter predstavitev sodelavkam.
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Opora v pravilih (v izogib nepotrebnih konfliktov), Zapis Preverjanje | Kvant.:
nacértovanju rutin (otroke vkljuc¢imo v odlo¢anje skozi pogovora z zapisov kolikokrat
omejene izbire, ponavljanje in doslednost) dokazili januarja, smo zapisali
Celoletno skupno in sprotno oblikovanje pravil in dogovorov: vsake koné¢éno pogovor ob
dejavnosti porocilo posamezni
Medsebojne sprotne, socutne in spostljive interakcije 2 krat v tandema dejavnosti?
skozi vse leto. Spostljivi pogovori (brez kazni, s pomocjo vsakem junij 2020.
logi¢énih posledic in spodbud). polletju.
Logi¢ne posledice: Vsaj
cetrtino Kval.:
Odprta obojestranska komunikacija (povejmo kaj mislimo): izpostavlje | Kako smo
Iskreno in brez obtozevanja-udelezenec naj ne bo prizadet, ker nih vodili
smo si mi olajSali dusSo-delo na sebi. primerov spostljiv
Sprotni odkriti pogovori s starsi: opravi in pogovor,
zapiSe odprto
PoslusSanje (cenimo otrokovo, sodelavéevo edinstvenost) pomocnica. | obojestransko
komunicirali,
Medsebojna pomo¢, trdnost prijaznost (ucenje spostljivosti z nudili pomoc?
dejanji odraslih):
Obojestransko Ucenje m.edlaCIJSklh pogovorov v delavnicah, Zapis PreYerJanJe Kvgnt.:
. klepetalnicah pogovorov v zapisov kolikokrat
zadovoljstvo . . . 1
ob ponovni delavnicah januarja, smo ucili
ceors Tema: mediacijski pogovori (J. Prgi¢; Koraki mediacije in kon¢no pogovore v
zgraditvi e e . . Lo < . 8 . L. .
. ZgreSeni cilji) na aktivu ob Studiju in upoStevanju nacel Otroci, porocilo delavnicah?
zaupanja o . - . ce S < N
. Studijske literature — Zadolzena Marica Fijavz ob pomoci vzgojitelj, tandema
vpletenih .. , T S .
. ravnateljice Mateje Leskovar. starsi, junij 2020. Kval.: Kaj smo
strani ob . : iqs
<o s vodstveni Vsaj se naucili
razresitvi . < . .
. delavci cetrtino (zapis
konfliktov. . . -
izpostavlje | naucenega)?
nih
primerov
opravi in
zapiSe

pomocnica.




Izvajanje mediacijskih pogovorov med otroki: Zapis vsakega | Preverjanje | Kvant.: koliko
mediacijskeg | zapisov mediacijskih
a pogovora, januarja, pogovorov smo
Izvajanje mediacijskih pogovorov med sodelavci: po 2 krat v konéno zapisali?
vsakem porocilo Kval.: Kako
polletju. tandema smo ga
Izvajanje mediacijskih pogovorov s starsi ali drugimi junij 2020. izvedli, kdo je
delezniki: Otroci, mediiral, kdo
vzgojitelj, so bili
starsi, Vsaj delezniki,
vodstveni cetrtino kratek opis
delavci, izpostavlje | konflikta brez
vrstniski nih vpletenih
mediatorji - primerov imen, katere
obisk opravi in korake smo
ucencev v zapiSe uporabili in
skupinah pomocnica. | kaksno je bilo
ob koncu
zadovoljstvo?
Dobro pocutje | Sprotno beleZenje iger in dejavnosti, ki so otroke, Otroci, starsi, | Preverjanje | Kvant.: koliko
ob sprosScanju | vzgojitelje, starSe Se posebej sproscale in vplivale na njihovo | vzgojitelj, zapisov razliénih
otrok, dobro pocutje: vodstveni januarja, dokaznih
vzgojiteljev, delavci - konéno zapisov smo
starsev Zapis porocilo naredili
(obéasno) in Zapis dejavnosti, ki so vznemirjale: dejavnosti; 2 | tandema
vodstvenih krat v vsakem | junij 2020.
delavcev. polletju, kaj je | Vsaj Kval.:
Druzabnosti: zgornje cetrtino Navedite
akterje Se izpostavlje | posebej uspele
posebej nih dejavnosti,
Vkljuéevanju humorja in zabavne igre: sproscalo in primerov kako vam je
vplivalo na opravi in uspelo otroke
Dejavnosti, ki izzovejo negativno, postanejo priloZnosti za | pocutje. zapiSe sprostiti ali
smeh in povezovanje. pomocnica. | nasmejati.

Nacrt ob upoStevanju vseh pobud strokovnih delavk iz SE porocila pripravila vzgojiteljica Marica Fijavz, usklajeno, 22.06.2019.




